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European Labour Law
Conference 2027

5 de  marzo 2027, CCOO Catalunya, Via Laietana, 16, Ciutat Vella, 08003 Barcelona 

Idiomas con interpretación simultánea: castellano, inglés y alemán (francés, si existe
suficiente interés)

Horario: 09:00 – 18:30 

ESTRATEGIAS DE DERECHO LABORAL FRENTE A LAS
FORMAS ACTUALES DE DISCRIMINACIÓN

mailto:coordination@elw-network.eu


PROGRAMA

8:30-9:00 Inscripción

9:00-11:00 Apertura: aplicación estratégica de la legislación contra la discriminación
en Europa 

Palabras de bienvenida
Belén López Sánchez, secretaria general de CCOO de Catalunya
Ramón González Monroy, secretario general de CCOO Servicios

Bloque 1: Panorama general - perspectiva histórica y legislación
Moderador: Pascal Annerfelt, Hugo Sinzheimer Institut, Fráncfort del
Meno

1.1. Perspectiva histórica de la discriminación en el derecho laboral
Silvia Borelli, profesora asociada de Derecho Laboral de la Universidad
de Ferrara, Italia

1.2. Legislación vigente contra la discriminación y ejemplos de buenas
prácticas en el derecho laboral europeo y nacional, en el ámbito de la UE

Tomas Bagdanskis, abogado, Lituania 
Sharon Dillon-Lyons, abogada, Irlanda

Esta sesión presenta la evolución y el marco jurídico actual de la lucha
contra la discriminación en el empleo a nivel europeo y nacional. Aborda
las principales directivas de la UE, la jurisprudencia, la igualdad salarial,
los ajustes razonables y los mecanismos de protección y aplicación, así
como los retos actuales para promover la igualdad en el trabajo.

11:00-11:30 Pausa

11:30-13:00 Moderadora: Tamar Gabisonia, abogada, Georgia

Bloque 2: Litigación y jurisprudencia en distintos ámbitos de
discriminación - primera parte

Petr Polák, asesor jurídico sénior, Oficina del Defensor Público de los
Derechos, República Checa

2.1. Discriminación de género e igualdad salarial
Dr. Rüdiger Helm, abogado, Múnich, Alemania

2.2.  Origen étnico y migración
Sophie Latraverse, abogada, Francia 
Eddie Omar Rosenberg Khawaja, abogado, Dinamarca

Esta sesión analiza la jurisprudencia europea y nacional sobre
discriminación por género, origen étnico, situación migratoria,
discapacidad y enfermedad crónica. Aborda la igualdad de trato, la
igualdad salarial, los ajustes razonables y los mecanismos de reparación,
así como los retos probatorios y el papel de la litigación estratégica.
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13:00-14:30 Almuerzo

14:30-16:00 Bloque 3: Litigación y jurisprudencia en distintos ámbitos de
discriminación - segunda parte

Moderador: Jeffrey Vogt, presidente de International Lawyers
Assisting Workers Network

3.1. Discriminación por edad
Macarena Martínez Miranda, magistrada del Tribunal Superior de
Justicia de Cataluña, España

3.2. Discriminación religiosa en el lugar de trabajo
Imane El Morabet, asesora jurídica, UNIA, Bélgica

3.3. Discriminación algorítmica y estructural e inteligencia artificial
Ignasi Beltran de Heredia Ruiz, Universitat Oberta de Catalunya (UOC),
decano de la Facultad de Derecho y Ciencia Política, Cataluña/España

Esta sesión aborda formas emergentes y frecuentes de discriminación
laboral, relacionadas con la edad, la orientación sexual, la identidad de
género, la religión y la afiliación sindical. También examina los retos de la
inteligencia artificial, la gestión algorítmica y la discriminación estructural
en un mundo laboral en transformación.

16:00-16:30 Pausa

16:30-18:00 Bloque 4: Convenios colectivos y acción colectiva para combatir la
discriminación en el empleo

Moderadora: Isabel Eder, responsable del Departamento de Derecho y
Diversidad, DGB
Prof. Johanna Wenkebach, responsable jurídica de IGM, Fráncfort,
Alemania

Esta sesión analiza el papel de la negociación colectiva, la representación
sindical y la acción laboral colectiva en la lucha contra la discriminación y
las desigualdades estructurales. A partir de normas laborales y ejemplos
concretos, se examinan herramientas para promover la igualdad y la
inclusión en el trabajo.

17:30-18:00 Clausura y conclusiones de la conferencia

18:00 Fin de la conferencia

ELW-NETWORK // EJDM, COORDINATION@ELW-NETWORK.EU

mailto:coordination@elw-network.eu


ORGANIZADORES & INSCRIPCIÓN

CCOO Servicios
CCOO Catalunya
Deutscher Gewerkschaftsbund, DGB
ELDH European Association of lawyers for Democracy and
Human Rights 
ELW-Network of Lawyers for workers
European Trade Union Confederation, ETUC 
ILAW International Lawyers Assisting Workers Network
HSI Hugo-Sinzheimer-Institute (Hans-Böckler-Stiftung)
VDJ Vereinigung Demokratischer Jurist:innen
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COORGANIZADORES Y
ENTIDADES
COLABORADORAS

CUOTAS DE
INSCRIPCIÓN

120 EURO para abogados/as y otras personas que necesiten
un certificado de participación tras la conferencia
80 EURO para el resto de participantes (abogados/as,
jueces/zas etc.)
50 EURO cuota reducida para personas con bajos ingresos
(estudiantes, abogados/as en prácticas, abogados/as o
responsables jurídicos sindicales durante sus dos primeros
años de ejercicio y personas que hayan abandonado la
profesión: jubiladas o pensionistas sin ingresos laborales
adicionales).

Es necesario inscribirse y abonar la cuota dentro del plazo
establecido.

INSCRIPCIÓN-
ENLACE

Inscríbase ahora mediante el siguiente enlace:

https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=8_zaZLS_DUar9R8Tr5yvPo5ZEwsYe-JJgNknde-hJDJUNjRYWjFXMzJRRlIzUjU1QlY4S0JNNDNCTi4u
https://www.ccoo-servicios.es/
https://www.ccoo.cat/
https://www.dgb.de/en/
https://eldh.eu/
https://eldh.eu/
https://elw-network.eu/
https://www.etuc.org/en
https://www.ilawnetwork.com/
https://www.hugo-sinzheimer-institut.de/index.htm
https://www.vdj.de/
mailto:coordination@elw-network.eu
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